KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE
YUKSELTILME VE ATANMA YONERGESI

AMAC

Madde 1- Bu y6nergenin amaci, 2547 Sayili Kanun'un ilgili maddeleri ile Ogretim Uyeligine
Yikseltime ve Atanma Yoénetmeligi'nin ilgili maddelerinde belirtilen aciklamalar
dogrultusunda, Karadeniz Teknik Universitesi'nde (KTU) égretim Uyeligine yiikseltimek ve
atanmak icin basvuracak adaylarda aranacak Ozellikleri ve kistaslari belirlemek,
degerlendirme raporu hazirlayacak 6gretim Uyelerine, atamaya yetkili amir ve kurullara
kolaylik ve degerlendirmelerde esgudim ve birliktelik saglayabilmek ve potansiyel adaylarin
kendi durumlarini degerlendirmelerine imkan vermektir.

DEGERLENDIRME

Madde 2- Adayin calisma ve eserlerini iceren dosyalari, ilgili yonerge ve ekleri ile birlikte
incelenmek tzere YOK cgergeve yonetmeligine gore belirlenen 6gretim Gyelerine gonderilir.
Jari Gyeleri, adayin dosyasini inceleyerek raporunu hazirlar. Juri Gyeleri bu raporlarinda,
adayin bilimsel calismalarini, ¢alistigi bilim alanina katkisini, arastirma ve yayinlarindaki
surekliligini, yayinlarina bagka yazarlar tarafindan yapilan atiflari, yurt i¢ci ve yurt digi
hareketliligini, yurattGgad veya katildigi bilimsel arastirma ve uygulama projelerini, egitim-
ogretim faaliyetlerini ve diger hizmetlerini dikkate alarak goris ve kanaatlerini ortaya koyar.
Raporun sonug¢ boélimunde, adayin basvurdugu kadroya atanmasinin uygun olup olmadigini
gerekgeleri ile belirtir. Juri Oyeleri, kadroya bagvuran aday sayisinin birden fazla olmasi
durumunda, her bir aday ile ilgili olumlu ve olumsuz degerlendirmelerin gerekgelerini agik¢a
ortaya koyarak, kadroya atanmaya yeterli gorilen adaylar icin tercih sirasi belirtir.

PROFESORLUK
Madde 3- Profesdr adaylarinin profesér kadrosuna atanabilmeleri icin asagidaki kosullar
saglamalari gerekir:

1. Dogentlik unvanini aldiktan sonra, dogentlik unvanini aldigi dénemde
Universitelerarasi Kurul tarafindan 6ngoérilmis asgari kosullari yeniden saglamis
olmak,

2. Docentlik unvanini aldiktan sonra, Tablo 1’de kendi alani ile ilgili 6ngoérillen asgari
puan kosulunu saglamis olmak,

Madde 4- Tip Fakiiltesi ve Dis Hekimligi Fakultesi’ndeki profesér adaylarinin SCI, SCI-
expanded, SSCI veya AHCI tarafindan taranan dergilerde, dogentlik unvaninin alindigi
tarinten sonra birinci isim olarak yayinlanmis en az Gg¢ yayini bulunmalidir. Bu makalelerden
en az biri orijinal makale (derleme, olgu sunumu, retrospektif calisma, editére mektup ve
kitap kritigi hari¢) olmalidir.

DOGENTLIK
Madde 5-Docgentlik kadrosuna atanmada asagidaki kosullarin saglanmasi gerekir:

1. Universitelerarasi Kurul tarafindan yapilan dogentlik sinavinda dogent unvanini almis
olmak. (Yabanci ulkelerde alinan dogentlik unvanlarinin Tarkiye'de gecerli saylimasi
icin Universitelerarasi Kurul'un denklik onayi gerekmektedir).

2. Doktor unvanini aldiktan sonra gecen sirede, Tablo 1’de kendi alani ile ilgili verilen
asgari puan kosulunu saglamak,



3. Yiksek lisans ve doktora calismalarinin her ikisini Karadeniz Teknik Universitesi'nde
tamamlayan adaylarin, doktora éncesi veya sonrasi zaman zarfinda en az ¢ ay yurt
disinda veya toplam alti ay Turkiye'de bir baska Universite ya da kurumda alaniyla
ilgili herhangi bir akademik faaliyet nedeniyle bulunmalari gerekir.

Madde 6- Tip Fakiltesi ve Dis Hekimligi Fakiltesi'ndeki dogent adaylarinin SCI, SCI-
expanded, SSCI veya AHCI tarafindan taranan dergilerde birinci isim olarak yayinlanmis en
az uc¢ yayini bulunmalidir. Bu makalelerden en az biri orijinal makale (derleme, olgu sunumu,
retrospektif ¢calisma, editére mektup ve kitap kritigi hari¢) olmalhidir.

YARDIMCI DOGENTLIK
Madde7- Yardimci dogentlige ilk atanmada asagidaki kosullarin saglanmasi gerekir:

7.1. Tablo 1’'de kendi alani ile ilgili éngoérilen asgari puan kosulunu saglamak
(6ngorilen puanin en az 2/3'G makalelerden alinmalidir.) (Fen, Mihendislik, Orman,
Tip, Deniz Bilimleri, Dis Hekimligi, Eczacilik ve Teknoloji Fakulltelerindeki atamalarda
toplam puanin 2/3'G 1.1.1. veya 1.1.1.1. kodlu yayinlardan saglanmalidir. (Fen,
Mudhendislik, Orman, Deniz Bilimleri, Eczacilik ve Teknoloji Fakiltelerindeki
atamalarda aday yuksek lisans veya doktora tezlerinden en az bir yayin yapmali ya
da tezlerden en az birini yayinlamis olmalidir. Bu kosulun saglanmamasi durumunda
atanmak i¢in 6ngdrulen puanin en az yuzde 50 fazlasi saglanmalidir.)

7.2. YDS'den en az 65 (Yabanci dille ilgili bélimler icin 80), Tip Fakiltesi ve Dis
Hekimligi Fakultesi’nde ¢ veya daha fazla 6gretim tyesinin bulundugu anabilim veya
bilim dallari igin 70 puan veya esdegerligi YOK tarafindan kabul edilen bir sinavdan
bu puanin esdegeri bir puan almis olmak.

7.3. Meslek Yuksekokullarina yapilacak yardimci dogent atamalarinda doktora
yapilan alana bakiimaksizin standart olarak 10 puan aranir ve bu puanin en az 2/3’G
makalelerden alinmalidir.

GOREVDEN AYRILMA
Madde 8- Bir slre 6gretim Uyesi olarak calistiktan sonra ¢esitli nedenlerle gérevinden ayrilan
ogretim Gyelerinin yeniden atanmalarinda 2547 sayili kanunun ilgili maddeleri uygulanir.

YURURLUK
Madde 9- Bu yodnerge Yilksekogretim Kurulu’'nun onayindan sonra yurirlige girer ve
yurdarlukteki mevcut yonerge, yururlikten kaldirilir.

Madde 10- Bu yonergeyi KTU Rektori yiirutir.

Madde 5.3'teki kosul yénergenin yurirlige girmesinden itibaren iki yil sonra uygulanmaya
baslar.



Tablo 1: Ogretim liyeligine atanma asgari puanlari

Yardimcl . i e
Dogentlige Dogentllge_ Profesorl_uge
atanmak icin atanmak i¢cin | atanmak igin
Fakulte Bolim Tablo 2'den Tablo 2’'den Tablo Z'den
alinmasi alinmasi alinmasi _
ereken asqari gereken gereken asgari
guan 9 asgari puan puan
Biyoloji, Kimya, 20
Fizik, Molektler 80 120
Fen Eakiiltesi Biyoloji ve Genetik
!\/Iatemank, 10
Istatistik ve 40 60
Bilgisayar Bilimleri
Edebiyat Fakiltesi | Tum boélumler 10 40 60
Muhendislik Tum belamler 13 52 78
Fakultesi
Mimarlik Fakultesi | Tim bolimler 10 40 60
Orman
Muhendisligi,
Orman Endustri 13
Orman Fakiiltesi Muhendisligi, 52 78
Yaban Hayati
Ekolojisi ve
Yonetimi
Peyzaj Mimarhgi 10 40 60
iiIBF Tim bolimler 10 40 60
Tip Fakdiltesi Tam bolimler 13 52 78
Fatih Egitim Tim bélimler 10 40 60
Fakultesi 10 40 60
Sirmene Deniz . vl 13
Bilimleri Fakiiltesi | UM bolamler 52 8
Dig Hekimligi Tam bolamler 13 52 78
Fakultesi
iletisim Fakiiltesi Tum bolimler 10 40 60
Guzel Sanatlar Tum belamler 10 28 42

Fakultesi




Eczacilik Fakultesi | Tum bolumler 13 52 78
Of Teknoloji Tam bolimler 13 52 8
Fakultesi

Hukuk Fakiiltesi Tdm bolumler 10 28 42
Devet Tum belamler 10 40 60
Konservatuari

ilahiyat Fakiiltesi | Tum bolumler 10 40 60
Saglik Bilimleri Tum bolamler 13 52 78
Fakultesi

Beden Egitimi ve 10

Spor Yiksek TUm bolumler 40 60
Okulu

Dogent ve profesorliik atamalarindaki puan hesaplamasinda izlenecek yol: Ongoriilen
puanin en az yizde 30'u puanlandirma tablosundaki 1.1.1 — 1.3.4.1. arasi kodlu
faaliyetlerden, en az yitzde 30'u 2.1.1. — 2.4.4. arasinda siralanan faaliyetlerden alinmalidir.
Geriye kalan yiizde 40’lik puan tablodaki tiim faaliyetlerden saglanabilir. ikinci yiizde 30’luk
puani 2.1.1. — 2.4.4. arasindaki kodlarda siralanan faaliyetlerden toplayamamasi durumunda
aday, her eksik puanin iki kati fazla puani puanlandirma tablosundaki 1.1.1 — 1.3.4.1. arasi
kodlu faaliyetlerden saglamalidir.

Tablo 2: Puanlandirma tablosu

KOD AKADEMIK FAALIYETLER
1.1. MAKALELER ( en az yayina kabul yazisi bulunmali)
SSCI, SCI, AHCI veya egitimle ilgili uluslararasi alan indeksleri
1.1.1. . . 10
kapsamindaki dergilerde yayinlamis tam makale
Alan indeksleri (EI, ECONLIT, CCI, CMCI, IM, CIJE, DI, MLA, DOAJ,
1.1.1.1. EBSCO, vb) ve SCI- Expanded kapsamindaki dergilerde yayinlanmig 8
tam makale
1.1.1.2. Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayinlanmis tam makale 6
Ulusal hakemli dergilerde yayinlanmis tam makale (hakemli
1.1.1.3. < : 5
armaganlar dahil)
12 BILDIRILER (makale diizeninde ve igeriginde sunulmus veya
T basiimig olmali)
1.2.1. Uluslararasi hakemli toplantilarda bildiri (tam metin) 5
1.2.1.1. Uluslararasi hakemli toplantilarda bildiri (6zet) 2
1.2.1.2. Uluslararasi hakemli toplantilarda poster bildiri 3
1.2.1.3. Uluslararasi bildiri (sureksiz - hakemsiz) 1
1.2.2. Periyodik hakemli toplantilarda yurt igi bildiri (tam metin) 3
1.2.2.1. Periyodik hakemli toplantilarda yurt ici bildiri (6zet) 1
1.2.2.2. Periyodik hakemli toplantilarda yurt ici poster bildiri 2
1.2.2.3. Yurt ici hakemsiz bildiri (tam metin) 1
1.3. KITAP
Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanan bilimsel kitap ve
1.3.1. P 50
mesleki kitaplar
Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanan bilimsel kitap ve
1.3.1.2. P o 15
mesleki kitaplarda bolim




Ulusal yayinevleri tarafindan hakemli yayimlanmis bilimsel kitap ve
1.3.2. 2 25
mesleki kitap
Ulusal yayinevleri tarafindan hakemli yayimlanmis bilimsel kitap ve
1.3.2.1. A o 8
mesleki kitapta bolim
Ulusal yayinevleri tarafindan hakemsiz yayimlanmis bilimsel kitap ve
1.3.2.2. 2 15
mesleki kitap
Ulusal yayinevleri tarafindan hakemsiz yayimlanmis bilimsel kitap ve
1.3.2.3. A o 5
mesleki kitapta bolim
1324 Universite tarafindan hakem incelemesi yaptirildiktan sonra yayinlanan 8
T ders kitab1 (Hakemsiz ders kitaplari puanlandirmaya tabi tutulmaz)
1.3.3. Alaninda kitap gevirisi (yabanci dil alanindakiler i¢cin puanin yarisi) 8
1.3.3.1. Alaninda makale gevirisi (yabanci dil alanindakiler icin puanin yarisi) 2
134 Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayinlanan ansiklopedilerde madde 10
T (en fazla dort madde hesaplamada dikkate alinir)
1341 Ulusal yayinevleri tarafindan yayinlanan ansiklopedilerde madde (en 5
T fazla dért madde hesaplamada dikkate alinir)
2.1. YARISMALAR ve ODULLER
Uluslararasi mesleki organizasyonlar ya da Bakanliklar tarafindan
2.1.1. . ; et 20
onaylanan ve kurallari belirlenen yarigmalar (llk 3 6dul icin)
Uluslararasi mesleki organizasyonlar ya da Bakanliklar tarafindan
2.1.1.1. ; ) 15
onaylanan ve kurallari belirlenen yarismalar (mansiyon, satinalma)
Tamamlanan bir caligmaya, taninmig uluslararasi bir organizasyon
2.1.1.2. . . . o 30
tarafindan (tercihen duzenli olarak) verilen 6dul
2113 Yalnizca s6z konusu uluslararasi galisma Uzerine baskalari tarafindan 5
T yazilan makale
Ulusal veya bolgesel mesleki organizasyonlar ya da Bakanliklar
2.1.2. . : IR 10
tarafindan onaylanan ve kurallari belirlenen yarigmalar (llk 3 6ddl igin)
Ulusal veya bdlgesel mesleki organizasyonlar ya da Bakanliklar
2.1.2.1. tarafindan onaylanan ve kurallari belirlenen yarismalar (mansiyon, 10
satinalma)
Tarkiye'de tamamlanan bir galismaya, taninmis ulusal bir organizasyon
2.1.2.2. : - : NS 10
tarafindan (tercihen dizenli olarak) verilen 6dl
Yalnizca s6z konusu ¢alisma Uzerine baskalari tarafindan yazilan
2.1.2.3. 2
makale
Uluslararasi surekli duzenlenen bir yarismada ilgili alanda kazanilan
2.1.3. Sdiil 30
2.1.3.1. Ulusal surekli duzenlenen bir yarismada ilgili alanda kazanilan 6dul 15
2.1.4. TUBITAK, TUBA vb. ulusal bilim kuruluslari tarafindan verilen ddil* 30
59 ARASTIRMA PROJESI **(Arastirmacilar igin puanin 1/3’ii,
o danigsmanlar i¢in puanin 1/5’)
Uluslararasi (NATO-SFS, AB, UN, UNDP, UNESCO, Dinya Bankasi
2.2.1. o S 20
gibi..) destekli projeler
2211 TUBITAK, SAN-TEZ, Bakanlik ve kamu kurum ve kuruluslarinin 15
T projeleri”™*”
2212 Uluslararasi destekli projeler ile TUBITAK, SAN-TEZ, Bakanlik ve kamu kurum ve 3
e kuruluslarina yapilmis farkli proje énerileri (sadece proje yoneticisine verilecek)

* Dahil edilecek 6diil gesitliligine Universite Yénetim Kurulu karar verir.

™ Konu igerigi itibariyle disiplinler arasi nitelikteki projelerde elde edilen puan % 25 artirilir.
Bu haktan yararlanmak isteyenler KTU Yayin Komisyonuna dilekgeyle basvurur.

** Dahil edilecek proje gesitliligine Universite Yonetim Kurulu karar verir.

“** TUBITAK tarafindan desteklenen ve kisa siireli hareketlilikler igin yapilan projelerde bu
puan 3, hizli destek projelerinde ise 5 olarak kabul edilir.




Yurt i¢i 6zel kuruluslar, vakiflar ve sivil toplum kuruluglarinin destegi ile

2.2.2. R ) 8
yuratilen projeler
2.2.2.1. Universite arastirma fonu destegi ile yiritiilen projeler 3
2.3. EGITIM - UYGULAMA PROJESI (Uyelikler igin puanlarin yarisi)
2.3.1. Uluslararasi kuruluslardan alinan projeler 8
Ulusal 6zel kurumlardan, kamu kurumlarindan, sivil toplum kuruluglari
2.3.2. : 5
ya da meslek kuruluglarindan alinan projeler
Universiteye yapilan projeler (planlama, mimarlik, miihendislik, tesisat,
2.3.2.1. e - : 5
rektdrlik onayli mize ve arsiv ¢calismalari vb..)
233 Ulusal (dnlisans, orta dgretim mufredat gelistirme vb.) ve uluslararasi 6
T (Ornek, ERASMUS MUNDUS,LdV vb.) egitim projeleri
2.4. PATENTLER
2.4.1. Uluslararasi patent 40
2.4.2. Ulusal patent 20
2.4.3. Uluslararasi faydali model 20
2.4.4, Ulusal faydali model 10
3.1 EDITORLUK-HAKEMLIK
Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanan hakemili bilimsel kitap
3.1.1. o e 20
ve mesleki kitaplarda editorlik
Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanan hakemsiz bilimsel kitap
3.1.1.1. o N 15
ve mesleki kitaplarda editorlik
Ulusal yayinevleri tarafindan hakemli yayimlanmis bilimsel kitap ve
3.1.2. 7 o 10
mesleki kitaplarda editorlik
Ulusal yayinevleri tarafindan hakemsiz yayimlanmis bilimsel kitap ve
3.1.2.1. 7 e
mesleki kitaplarda editérlik
3.1.2.2. Uluslararasi bilimsel toplanti editérlGgu veya bir derginin editérltgu 5
3.1.2.3. Uluslararasi bir derginin yayin kurulunda surekli Gyelik (editorlik) 10
3.1.2.4. Ulusal bilimsel toplanti editorligu veya bir derginin editorluGgu 3
3.1.3. Uluslararasi makale, proje ve panel hakemligi 2
3.1.4. Ulusal makale, proje ve panel hakemligi 1
3.2. ATIFLAR (Yazarin kendi yayinlarina yaptigi atiflar harig)
3.2.1. Uluslararasi makalelerde ve kitaplarda (her bir atif icin ) 1
3.2.1.1. Ulusal makalelerde ve kitaplarda (her bir atif icin) 0,5
3.3. UYELIK VE BILIMSEL ETKINLIK ORGANIiZASYONU, SERGILER
3.3.1. Uluslararasi yayin veya degerlendirme kurulu ya da 6édul jurisi Oyeligi 8
3.3.1.1. Ulusal yayin veya deg@erlendirme kurulu ya da 6dul jarisi tyeligi 5
3392 Uluslararasi Universite onaylyla yapilan uluslararasi sergi kiratorligu 10
T ve sergiye iligskin yayinlarin yazarhgi
3.3.2.1. Uluslararasi sempozyum baskanligi / esbaskanhgi 15
3.3.2.2. Uluslararasi sempozyum bilim kurulu Gyeligi 4
333 Ulusal dniversite onayiyla yapilan uluslararasi sergi kiratorligu ve 4
T sergiye iligkin yayinlarin yazarhigi
3.3.3.1. Ulusal sempozyum bagkanhgi / egbaskanligi 5
3.3.3.2. Ulusal sempozyum bilim kurulu tyeligi 1
Akademik alani ile ilgili Bakanlik, YOK, TUBITAK vb kamu kurumlari ile
3.3.4. . ) A 5
meslek kuruluglan tarafindan verilen komisyon Gyelikleri
3.3.5. Laboratuar, merkez Unite, atélye kurma ve gelistirme 10
3.3.6. Uluslararasi sanat ve tasarim yarismalarinda juri Gyeligi 7
3.3.6.1. Ulusal sanat ve tasarim yarigsma jurisi Uyeligi 5




Haber ajansi, radyo, TV, TV haber, internet haber, sinema / film
3.3.7. . : . : A N ) TR 8
atolyesi, reklam atdlyesi ve halkla iligkiler atdlyesi koordinatorlugu
Yapimci, yonetmen, senarist, yazilim ve tasarim gerceklestirme,
3.3.7.1. goruntt yonetmeni, sanat yonetmeni ve bilimsel danigsman olarak gorev 10
almak
33792 Alaniyla ilgili radyo / televizyon sdylesisi (lokal radyo / televizyon 3
T sdylesilerinde puanin yarisi)
Uluslararasi diizeyde secimli ya da davetli sergi, proje, uygulama,
3.3.8. R . e 15
tasari, gbsteri vb. etkinliklere eserle katilma
Ulusal dizeyde secimli ya da davetli sergi, proje, uygulama, tasari,
3.3.8.1. . . s oo h 7
gbsteri vb. sanatsal organizasyon etkinliklerine katilma
3.3.9. Yurt digi bienaller, trienaller ve kisisel sergiler 10
3.3.9.1. Yurt ici bienaller, trienaller ve kisisel sergiler 6
3.3.9.2. Yurt digi grup sergileri ve karma sergiler 6
3.3.9.3. Yurt ici grup sergileri ve karma sergiler 3
4.1. EGITIM ETKINLIKLERI ve DIGER BILIMSEL ETKINLIKLER
4.1.1. Tamamlanmis doktora tezi danismanlidi, Uzmanlik tez danismanligi 8
4.1.2. Tamamlanmis yuksek lisans tezi danismanligi 4
4.1.3. Bakanlar Kurulu kararli kazi bagkanligi (her bir yil igin) 5
Bakanlik izinli kazi ve yuzey arastirmasi ¢alismalarina fiilen katilma
4.1.3.1. . . 3
(her bir yil igin)
4.1.3.2. Bakanlik gorev davetli rapor ve bilirkigilik 5
4.1.3.4. Bakanlik izinli ylzey arastirmasi bagkanligi (her bir yil i¢in) 3

Ortak Galismalar igin Puan Dagilim:

P Ortak Calismadaki Yazar Sayisi

1 2 3 4 5 N>5
1.isim 1.00|{0.95(0.90|0.85({0.80|0.75
2.isim - 0.85(0.80|0.75|0.70 | 0.65
3.isim - - 0.75(0.70 | 0.65 | 0.60
4. isim - - - 0.60|{0.55|0.50
5.isim - - - - 0.50|0.45
6., 7. ve 8.isim - - - - - 0.35
9. ve daha sonraki isimler 0.25




